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Regulamin Programu
Rekomendacyjnego Infolet

l. Stownik

Organizator — Infolet Sp. z 0.0., z siedzibg w Krakowie, ul. Mitkowskiego 3/302, KRS: 0000245797 Sad
Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia.

Uczestnik — osoba polecajgca Specjaliste w Programie.

Specjalista — osoba polecana przez Uczestnika, posiadajgca poszukiwane przez Infolet doswiadczenie
i umiejetnosci.

Baza Kandydatow — wewnetrzna baza kontaktéw Organizatora.

Zgtoszenie — CV lub dane kontaktowe wymagane w niniejszym Regulaminie przestane na adres email:
praca@infolet.pl lub bezposrednio do Specjalisty ds. Rekrutacji.

Program Rekomendacyjny — program, ktdrego celem jest pozyskanie przez Organizatora CV
poszukiwanych Specjalistow oraz wyptacenie bonuséw Uczestnikom na zasadach okreslonych
W niniejszym regulaminie.

. Czas trwania Programu

1. Program Rekomendacyjny Infolet obowigzuje od lipca 2018, do odwotania.

2. Organizator Programu zastrzega sobie prawo do zakoriczenia Programu w wybranym przez siebie
momencie, o czym powiadomi na swojej stronie internetowej z co najmniej 7 dniowym
wyprzedzeniem.

3. Wszystkie Zgtoszenia przekazane Organizatorowi przed jego zakornczeniem zostang rozpatrzone
na zasadach okre$lonych w niniejszym regulaminie. Zgtoszenia przestane po ogtoszonej dacie
zakoniczenia Programu nie beda rozpatrywane.

. Uczestnicy

1. Uczestnikami programu mogg byé osoby fizyczne oraz osoby prowadzgce jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarczg, ktérej obszary dziatalnosci nie pokrywajg sie z obszarem dziatalnosci
Organizatora.

2. Uczestnikami nie moga zosta¢ podmioty prawne prowadzace dziatalnos¢ konkurencyjng dla
Organizatora (w szczegdlnosci agencje rekrutacyjne, agencje posrednictwa pracy).

3. Uczestnikami nie mogg zosta¢ pracownicy Dziatu HR oraz inne osoby zatrudnione przez
Organizatora, ktdre majg dostep do Bazy Kandydatéw oraz innych narzedzi wykorzystywanych
przez Organizatora.
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Uczestnikiem zostaje osoba, ktdra dokonuje Zgtoszenia znajomego Specjalisty do Bazy
Kandydatow Organizatora.

W Programie mogg brac¢ udziat osoby, ktdére braty wczedniej udziat w procesie rekrutacji do
Infolet, niezaleznie od wyniku procesu rekrutacji.

Iv. Zasady

udziatu w Programie:

Uczestnik przesyta Zgtoszenie na adres email: praca@infolet.pl lub do Specjalisty ds. Rekrutacji
wraz z informacjg czy przekazuje Zgtoszenie na konkretne czy dowolne stanowisko w zaleznosci
od biezgcego zapotrzebowania.

W Zgtoszeniu, oprécz CV lub danych kontaktowych Specjalisty, powinny znalezé sie: imie
i nazwisko osoby polecajacej czyli Uczestnika Programu, a takze informacja o zrdédle znajomosci.
Zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych Zrédto informacji o kazdym kandydacie musi
by¢ udokumentowane. Ponadto, podczas kontaktu z polecanym Specjalistg pracownicy Dziatu HR
Infolet powotujg sie na osobe polecajaca. Jezeli rekomendowany Specjalista nie bedzie w stanie
potwierdzi¢ znajomosci z Uczestnikiem Programu, zostaje wykluczony z Programu. W powyzszej
sytuacji Organizator zgodnie z wolg Specjalisty pozostawia w Bazie lub usuwa z Bazy zgtoszone CV
oraz Dane Kontaktowe.

Przestane Zgtoszenie musi zawieraé aktualnie obowigzujgcg zgode Specjalisty na przetwarzanie
jego danych osobowych.

Jeden Uczestnik moze poleci¢ dowolng ilos¢ osdb.

Polecona osoba musi mie¢ udokumentowane doswiadczenie zawodowe oraz spetnia¢ wymagania
zawarte w ogtoszeniu lub odpowiadac profilowi poszukiwanych przez Infolet pracownikdw.

Za polecenie Specjalisty odpowiadajgcemu warunkom okreslonym w ust. 5 powyzej nalezy sie
nagroda pieniezna, o ktérej mowa w pkt V Regulaminu z zastrzezeniem postanowien ponizszych.
Jezeli CV lub Dane Kontaktowe Specjalisty IT znajdowato sie w bazie Infolet, nagroda nie nalezy
sie.

Jezeli Zgtoszenie tej samej osoby zostanie przestane przez rdéine osoby, nagroda zostanie
przyznana Uczestnikowi, ktory zgtosit Specjaliste IT jako pierwszy.

W ciggu 3 dni roboczych po odebraniu CV poleconej w ramach Programu kandydatury, osoba
z Dziatu Rekrutacji Infolet skontaktuje sie z Uczestnikiem celem poinformowania czy jego
Zgtoszenie zostato zakwalifikowane do Programu, tj. czy odpowiada wymaganiom z ust. 5
powyzej oraz czy CV lub Dane Kontaktowe juz sie znajdujg w Bazie Kandydatéw Infolet. W tym
samym terminie Organizator skontaktuje sie z polecong osobg, celem potwierdzenia
rekomendacji jej kandydatury. W sytuacji, gdy osoba nie bedzie wiedziata o przestaniu jej CV
przez Uczestnika Programu - nagroda nie nalezy sie.

Zgtoszenie Specjalisty IT moze by¢ wykorzystane ponownie do innych projektéw w okresie 3
miesiecy od jego przestania. Jezeli w tym czasie rekomendowana osoba podpisze umowe
z Organizatorem, nagroda zostanie wyptacona zgodnie z regulaminem po podjeciu przez
Specjaliste pracy.
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V. Wyptata

Wyptata nagrody na rzecz Uczestnika Programu nastgpi w sytuacji, gdy tgcznie zostang spetnione
nastepujgce warunki:

a) Nie wystgpi zadna z okreslonych w pkt IV powyzej przestanek negatywnych,

b) Polecony Specjalista przejdzie pozytywnie proces rekrutacji i w czasie 3 miesiecy od jego
zgtoszenia do Infolet podpisze umowe z Organizatorem, a nastepnie podejmie prace
W wyznaczonym terminie.

Nagroda w wysokosci 1000,00 ztotych netto bedzie wyptacona po rozpoczeciu pracy przez
poleconego Specjaliste zgodnie z ust.1. powyzej. Jesli po 2 miesigcach wspdtpraca bedzie
kontynuowana, Uczestnik otrzyma dodatkowg nagrode w wysokosci 1000,00 ztotych netto

W ciggu 5 dni roboczych od momentu rozpoczecia pracy przez poleconego Specjaliste pracownik
Dziatu Rekrutacji skontaktuje sie z Uczestnikiem Programu w celu uzyskania danych koniecznych
do sporzadzenia przez Infolet umowy, w oparciu o ktérg bedg wyptacone nagrody na rzecz
Uczestnika Programu. Nagrody bedg wyptacone w terminie i w sposéb okreslony
w przygotowanej przez Infolet umowie, lecz nie wczesniej niz w dniu rozpoczecia pracy przez
poleconego Specjaliste IT.

VL. Organizacja Programu

Organizatorem jest Infolet Sp. z 0.0.

Za prowadzenie Programu odpowiada Kierownik Rekrutacji w Infolet Sp. z 0.0.

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie Programu
dotyczacych w szczegdlnosci czasu jego trwania, wysokosci nagrody, a takze sposobu jej
wyptacania. Organizator powiadomi o planowanych zmianach Regulaminu poprzez zamieszczenie
stosownej informacji na swojej stronie firmowej z 7 dniowym wyprzedzeniem. Zgtoszenia
otrzymane przez Organizatora przed wprowadzeniem zmian bedg rozpatrywane na
dotychczasowych zasadach.

Organizator zobowigzuje sie dotozy¢ wszelkich staran, aby Program przebiegat zgodnie
z Regulaminem i ustalonymi zasadami.

Organizator zastrzega sobie prawo do decyzji i rozstrzygania kwestii nieuregulowanych
w powyzszym Regulaminie, o ile takowe pojawig sie w trakcie trwania Programu.

Udziat w Programie jest réwnoznaczny z przeczytaniem, zrozumieniem i zaakceptowaniem
niniejszego Regulaminu.
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Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Infolet Sp. z 0.0. (ul. Zygmunta Mitkowskiego 3, 30-349 Krakdw).
Dane osobowe sg wykorzystywane wytgcznie w celu rekrutacji na podstawie programu rekomendacyjnego.

Dane osobowe, ktore przetwarzamy to dane kontaktowe przekazane przez Uczestnika programu w zakresie imienia,
nazwiska, adresu poczty elektronicznej, nr telefonu.

Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, tzw. RODO na podstawie zgody.

Dostep do danych osobowych majg jedynie upowaznieni pracownicy/wspétpracownicy Infolet Sp. z 0.0., w szczegdlnosci sg to
pracownicy Dziatu Kadr oraz Dyrektor lub Kierownik Dziatu, do ktérego prowadzona jest rekrutacja, a takze klient na zlecenie
ktorego prowadzona jest rekrutacja lub ktéremu prezentowana jest kandydat do pracy.

Podanie danych jest niezbedne - ich niepodanie skutkuje niemoznoscig wziecia udziatu w rekrutacji na podstawie programu
rekomendacyjnego prowadzonej przez Infolet Sp. z 0.0.

Kazdej osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do zgdania od Infolet Sp. z 0.0. dostepu do danych osobowych oraz
uzyskania ich kopii, a takze zgdania ich sprostowania, usuniecia danych, ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo do ich przenoszenia oraz prawo do niepodlegania zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowania.

Jednoczes$nie informujemy, ze kazdej osobie przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (organ nadzorczy).

Zawsze w razie watpliwosci prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:

Tomasz Cygan, e-mail: tomasz.cygan@infolet.pl tel. 694 — 429 — 337

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody, osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo do
cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, co jednak nie wptywa na waznos$¢ czynnosci dokonanych na podstawie

zgody w okresie miedzy jej udzieleniem a cofnieciem.

W przypadku braku zatrudnienia dane osobowe bedg przetwarzane w czasie danego procesu rekrutacji oraz do czasu
cofniecia zgody w przypadku zgody wyrazonej bezterminowo na przetwarzanie danych w przysztych rekrutacjach.

Dane osobowe nie s3 przekazywane poza obszar Unii Europejskiej, ani nie sg wykorzystywane w procesach
automatycznego profilowania.
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